
 
CЛОБОЖАНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА 

ДНІПРОВСЬКОГО РАЙОНУ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 
код ЄДРПОУ 40198703 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

25 лютого 2026 року                           селище Слобожанське                        № 26/р/п 

 

Про підсумки проведення щорічної оцінки виконання посадовими  

особами виконавчих органів Слобожанської селищної ради  

покладених на них обов’язків та завдань 

 

 

 Відповідно до статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 

постанови Кабінету Міністрів України від 26.10.2001 № 1440 «Про затвердження Типового 

положення про проведення атестації посадових осіб місцевого самоврядування», Загальних 

методичних рекомендацій щодо проведення  щорічної оцінки виконання посадовими особами 

місцевого самоврядування, покладених на них обов’язків та завдань, затверджених наказом 

Головного управління державної служби України від 30.06.2004 № 102 із змінами, керуючись 

розпорядженням селищного голови від 10.01.2025 року № 06/р/п «Про затвердження Порядку 

проведення щорічної оцінки виконання посадовими особами виконавчих органів 

Слобожанської селищної ради покладених на них обов’язків та завдань» та розпорядженням 

селищного голови від 09.01.2026 року № 05/р/п «Про підсумки проведення щорічної оцінки 

виконання посадовими особами виконавчих органів Слобожанської селищної ради  

покладених на них обов’язків та завдань», 

 

НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити результати щорічної оцінки посадових осіб виконавчих органів 

Слобожанської селищної ради, які підлягали щорічному оцінюванню у 2026 році (додається). 

2. Начальнику відділу кадрового забезпечення та роботи з персоналом Тетяні 

ЖИТНЕВИЧ забезпечити зберігання бланків щорічної оцінки за 2025 рік в особових справах 

працівників. 

5. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

 

 

 

 

Селищний голова         Іван КАМІНСЬКИЙ 

 

 

 
Заступник начальника юридичного відділу 

 

_________________    Євгенія ВОРОНЮК 

 «___» ____________  2026 

Начальник відділу кадрового забезпечення   

та роботи з персоналом    

______________ Тетяна ЖИТНЕВИЧ 

«___»___________2026 



 


