
КОЛЕКТИВНИЙ ДОГОВIР

мiж адмiнiстрацiею та трудовим колективом

комунального закладу

<<Щентр надання соцiальних послуг)>

Слобожанськоi селищноi ради
(змiни та доповпення)
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На зага.rrьних зборах ,трудового колективу комунмьного закладу (Центр
надання соцiальних послуг) Слобожанськоi селищноi ради були прийнятi та
затвердхенi змiни та доповненнJI до колективного договору вiд 03 травня 2023

року J\!1, з метою вреryлювання питань премiювання працiвникiв з нагоди
ювiлейних дат, питань оплати працi вiдповiдальним за веденлul вiйськового
облiку, доповнити перелiк посад, якi мzrють право на додатковi вiдпустки
пропонуеться:

1. ,Щодаток 2 до Колективного договору <Положення про заохоченнJI
працiвникiв КЗ <L{eHTp надання соцiальних послуг> Слобожанськоj селищноi

ради>) до ювiлейноi дати - з нагоди 50-рiччя та 65-рiччя> доповнити:
ювiлейними датами - 55-рiччя, 65-рiччя.

2. Роздiл V Колективного договору <<Оплата працi>> пункт 5,1.3 доповнити:
- вiдповiдальним за ведення вiйськового облiку встановлювати допJIату в

розмiрi 10 вiдсоткiв посадового окладу. вiдповiдно до постанови Кабiнеry
MiHicTpiB УкраiЪи вiд З0 rрумя 2022 року Nэ l487 <<Про затвердження Порядку
органiзацii та ведення вiйськового облiку призовникiв, вiйськовозобов'язаних
та резервiстiв>>.

3, ,Щолаток 7 до Колективного договору <Перепiк посад працiвникiв, робота
яких дае право на додаткову вiдпустку за особливий характер працi (робота
яких пов'язана з пiдвищенням нервово-емоцiйним та itrтелектуальним

6.7.8.9навантаженням) овнити ктами
J,{e

з/п
Найменування посади Кiлькiсть днiв

додатковоi вiдпустки
6. Завiдувач вiддiленrrя 3

7. Фахiвець iз соцiальноi роботи I категорii 3

8. Фахiвець iз соцiальноi роботи II категорii з
9, Бухгалтер з

4. Додаток 8 до Колективного договору <<Перелiк посад працiвникiв, робота
якю( дае право на додаткову вiдпустку за ненормований робочий час>>

7.8.9.10_]оIIовнити
N9
з/п

Найменування посади Кiлькiсть днiв
додатковоi вiдпустки

7. Завiдувач вiддiлення з

8. Фахiвець iз соцiальноТ роботи I категорiТ 3

9, Фахiвець iз соцiальноi роботи lI категорii 3
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В даному колективному договорi мiж
адмiнiстрацiею та трудовим колективом
Комунального закладу
<<I{eHTp надання соцiальних послуг>
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