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Впесепi змiни i доповненпя у:

роздIл I
ЗАГАЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Колективний договiр },кладено мiж роботодавцем в особi директора Харука Пегра

Петровича з одпiеi сторони, та первинноЮ профспiлкою органiзацiею ТДВ (СПМК-
90> в особi голови профспiлки Манойленко BiKTopa Юр'евича, який уповноважений
представJIяти iнтереси найманих працiвникiв пiдприемства, з другоi сторони.

2, роздIл ш
З. ОПЛЛТЛТАНОРNIУВАННЯПРЛЦI.

3.1 . ,Щодатки Ns 1 ,N92,Nsз згiдно Закону Украiни про .Щерхавний бюджет Украiни на 2о24

piK. ( збiшшення прояtиткового MiHiMylrty)

-'1



,Щодаток 3

розмIр

доплАт тАнА.щАвок роБIтникАм тдв <сIIмк-90>

1. Прп фiнансовпх моrсппвостях впплачуватп падбавкп:

- за розМнu харакпер робопа - на piBHi добових;

- польова наdбмка - 40Yо вiд добових.

2. ,Щоплачуватп до тарпфпих ставок (окладiв):

- за tolacHictпb воdiям z 1кл. - 25% тарифноi ставки;

2кл, - l0% тарифноi ставлпа;

-за Bucotcy професifrну моrtсmернiспь mракmорuсrпаJlr-машuнiсtпам, мошuнiсmам-
екскаваmора - до 257о тарифноi ставки;

-за керiвнuцtпво брuzаёою :

до 10 чоловiк - 20 О/о посадового окпаду; t
понад l0 чоловiк - 407о посадового окладу;

понад 25 чоловiк - 60О% посадового окJIаду.

-за Bucoty професiйну майсmернiсmь робitпнuкам :

3-го litidряду - 12% тарифноi ставки;

4-го розряду - 16% тарифноi ставки;

5-го розряду - 20% тарифноi ставки;

6-го i вищlл< розрядiв - 25О/о тарифноi ставrш.

-за сuконання робiлп у ва.llскuх i шкiOлuвuх умовах працi робimнuкам:

до 20 вiдсоткiв посадового окпаду.

-за сумiценtlя професiй (посаd):

50 вiдсоткiв посадового окпаду.

-за сuконанн8 обов'язкiв tпuмчаоово вiDсуrпньо?о працiвнuка :

50 вiдсоткiв посадового окJIаду.

-зо BucoKi dосяzнення у працi:

J0 вiдсотftiв посадового окпаду



-за вuконаннл особлuсо B&rraruBoi робоrrru на певнuЙ n E MiH:

40 вiдсоткiв посадового окIIад/.

-э а iнmен cuBHicttlb працi :

40 вiдсоткiв посадового окJIаду.

.Щиректор ТДВ (СПМК-90>

Голова ПК



ЭГОДЖЕНО)
toBa ПК

ТАРИФНI СТАВКИ
працiвпикiв, зайцятих ца будiвельно-моптаrкпых роботах

з 01 сiчня 2024 року

коефiцiент 1,057

Розрялп
1 1 3 4 5 6

lиннi тарифнi ставки 42,8\ 44,|2
с

45,44 46"I5 48,07 49,з9

сячпi тарифнi ставки ,7|06,20 ,7з23"78 ,754з,11 7760,68 7980,00 8199,34

ректор Харук П.П.
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.манойленко

ТАРИФНI СТАВКИ

працiвникiв, зайнятпх па будiвельпо-монтаэкных роботах

з 01 квiтня 2024 року

5|,17

,Щиректор Харук П.П.
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ярtсстеовдно упрдвлlння|и сOцlАльнOг0

lcтy нАсЕлЕння слOБожАнськ0l (Елищн0l рми
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